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Action Learning Dialog #3 
Dialogthema: 
 

Action Learning und zivilgesellschaftliches Engagement -  
Ein Modell  für nachhaltiges Wirtschaften? 
  
 
Ort und Zeit: Hochschule für angewandtes  

Management (Anschrift s.u.)   
am 16. April 2015 
18:30 – 20:00 Uhr  

Gastgeber und 
Moderation: Prof. Dr. Bernhard Hauser  

 

Dr. Otmar Donnenberg ist ein echter Pionier für Action Learning in Deutschland, Österreich 

und in den Niederlanden. Er hat das erste Buch über Action Learning in deutscher Sprache 

geschrieben (Action Learning – ein Handbuch, 1999) und war auch mit Reg Revans, dem 

Begründer von Action Learning persönlich bekannt. Kennzeichen seines Zugangs zu Action 

Learning ist die Verbindung unterschiedlicher Strömungen. So hat ihn neben dem Vorgehen 

von Reg Revans auch die Arbeit von Chris Argyris (Action Science) und Paulo Freire stark 

beeinflusst, der in Brasilien die Alphabetisierung dadurch vorantrieb, dass er die Lebenswelt 

der Marginalisierten im Lehrstoff thematisierte und dadurch eine rasche Motivation schuf, 

lesen zu lernen. 

Seine Mission sieht Donnenberg darin, das Gemeinwohl zu fördern und einen Beitrag zu 

nachhaltigem Wirtschaften zu leisten. Seit vielen Jahren und bis heute engagiert er sich in 

zahlreichen Beiträgen und als Delegierter für dieses Thema. 

Im Global Forum on Leadership, Business Development und Business Driven Action Learning 

wurde ihm 2014 in Davos für sein Lebenswerk der Dilworth Award verliehen.  
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